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Axe 5 CLS Pays Cévennes :

Santé mentale




Les dispositifs de mise en ceuvre

@ Réseau Santé mentale

Réseau Clinique du Lien Nourisson Enfant Adolescent

En lien avec les réseaux : Santé jeunes, Addictologie, Santé Vie Sociale,
Atelier Santé Ville, Projet Alimentation santé, Périnatalité
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Contexte* * Données issues du Diagnostic Local de santé Du Pays Cévennes

Donnée locales relatives a la santé mentale

Quelques reperes

e En moyenne par an, 463 habitants du Pays sont admis en ALD
pour une affection psychiatrique. Le taux d’incidence des ALD
psychiatriques est significativement plus élevé (311.9) que dans

le département (279.1), la région (249.9), et la métropole Taux d'admission pourALD psychiatrique

(206.3). Un taux en augmentation sur tous les territoires.

® Plusde 16 900 habitants du Pays Cévennes ont eu au moins trois 350

délivrances de psychotropes au cours de 'année 2016, soit 11,5 300

% des habitants couverts par I’Assurance Maladie. Cette part est 250

proche de celle observée dans le département ou la région (11 200

%). 150

e Entre 2009 et 2014, on compte 26 décés par suicide en moyenne 100
par an. La mortalité par suicide ne différe pas significativement

de celle observée en France métropolitaine, cependant, la 50

0

mortalité par suicide est restée stable sur le territoire alors
Pays Cévennes Gard Occitanie France

qu’elle a baissé de fagon significative dans les territoires de ) =
métropolitaine

comparaison.

e Des constats de souffrance psycho-sociale, particulierement M Taux d'admission pour ALD psychiatrique
chez les jeunes (isolement, perte de repéres, stigmatisation,
contexte socio-économique).

e Un grand nombre de structures confrontées a des publics

(enfants, adultes, personnes &gées) souffrant de troubles
psychiques




Parcours en santé mentale

- De nombreux sujets mis au travail a I'occasion des SISM : acces au logement, parentalité,
insertion professionnelle, acces au numérique
- Des associations tres présentes, avec des liens forts avec le secteur sanitaire et social

- Complexité liée a la mixité des handicaps mentaux et psychiques dans les structures
d'accueil spécialisées

- Insuffisance des solutions pour faciliter la réhabilitation psychosociale

- Manque de dispositifs d'accompagnement pendant la phase d'acceptation




Présentation du Réseau

Réseau de santé mentale infanto-juvénile, le Réseau clinique pluri-institutionnel du
lien, du nourrisson, de I'enfant et de I'adolescent a pris forme a partir de juin 2011 a
I'initiative du service de pédopsychiatrie du Centre Hospitalier d’Ales Cévennes, en
particulier du pédopsychiatre responsable du CMPEA qui a sollicité Reseda, pour
soutenir I'organisation de cette construction. Un travail a été initié de concertation
et de construction collective auquel a été invité I'ensemble des différents
partenaires du territoire intervenant auprés des enfants. Un grand nombre de ces
acteurs a répondu présent et une dynamique active a trés vite été enclenchée.

Le besoin de travailler ensemble repose en particulier sur le constat partagé de
difficultés grandissantes pour les institutions et les professionnels de la psychiatrie
intervenant aupres des enfants et de leurs familles, difficultés liées en particulier a :

> la nécessité de faire face a un nombre croissant d'enfants, d'adolescents et
de familles de plus en plus en souffrance,

» des moyens disponibles sur le territoire, pour répondre a ces besoins, réduits
ou menacés.

Le réseau répondait donc a la nécessité de potentialiser les moyens existants en
favorisant de meilleures articulations et le développement de liens de confiance
entre I'ensemble des partenaires du champ social, éducatif et sanitaire. L’objectif
majeur étant de permettre de tisser précocement des liens avec les enfants, les
adolescents et leurs familles, avec I'idée centrale que chaque enfant étant singulier,
sa prise en charge doit I'étre également.

Le Réseau Clinique Pluri-institutionnel du Lien constitue un des principaux dispositifs
de mise en ceuvre du Contrat Local de Santé Pays Cévennes pour I'axe d'intervention
« Parcours en santé mentale » et contribuent également aux axes d'intervention
portant sur « La santé des jeunes », « Obésité infantile », « Les femmes enceintes et
nouveaux nés », « Les publics fragilisés », et « Accés aux droits, a la prévention et
aux soins ».

Le diagnostic et le bilan d’activité du CLS sont disponibles a Reseda

3 niveaux d’action ont été imaginés par les membres du réseau :

>

La systématisation des rencontres partenariales dites de 1°¢ ligne:
organisées entre professionnels intervenants autour d’une méme situation
complexe et/ou urgente, a 'initiative de I'un d’entre eux, afin de partager les
guestionnements, d’échanger sur le suivi et l'orientation a donner, de
construire ensemble des réponses et de favoriser un étayage mutuel. Ces
rencontres existent déja dans certaines écoles ou structures mais l'idée est de
les développer, les valoriser et en faciliter la réalisation qui peut étre
laborieuse, en réservant un « espace-temps » d'une demi-journée commune
a l'ensemble des partenaires de la pédopsychiatrie (le jeudi matin). C’est aussi
sur ce créneau que le réseau se réunit habituellement.

L’organisation de rencontres cliniques pluri-institutionnelles : Le réseau
propose chaque année a I'ensemble des professionnels ou bénévoles de
I’enfance de participer a des rencontres régulieres selon un calendrier annuel,
animées par des professionnels du réseau (pédopsychiatre, psychologue
clinicien, psychanalyste) autour de situations amenées par les participants qui
interpellent, interrogent et sur lesquelles le groupe va mener une réflexion et
chercher des pistes d’intervention.

La construction et I'organisation de rencontres-formations et de colloques
pluridisciplinaires autour de temps d’ateliers et de présentation des
ressources du territoire.



Les objectifs




Synthese du fonctionnement
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Réseau Clinique Pluri-institutionnel du Lien Santé mentale

Total Réunions/Rencontres :
42 RCL

Total Participations pro :

238 RCL

Réseau clinique
du lien
(infanto-juvénile)










Animation du réseau

La gouvernance

Au démarrage du réseau, les professionnels ont été nombreux a vouloir suivre de
prés le projet et le choix a été fait, pour pouvoir l'initier, de démarrer avec un comité
de pilotage trés élargi comprenant plus de trente personnes issues du champ de la
santé, de I'éducation, du social et du médico-social.

En 2014, le réseau a souhaité que cette instance se formalise un peu plus afin de lui
donner plus d’opérationnalité et d’efficacité. Il a été décidé de nommer cette
instance ‘collectif territorial d'animation’, afin de mettre en avant, a la fois les
objectifs de concertation et de décision qui lui incombent, mais aussi son réle de
synergie qui doit alimenter le réseau.

Le collectif territorial d’animation du réseau regroupe des représentants des
structures, institutions, associations travaillant auprés d’enfants et d’adolescents :
CMPEA CHAC, ITEP Ales Cévennes, CMPP du Gard, psychanalyste libérale, CD30
RAPEH-PMI-ASE, MDA30-Réseau Arpege, RAM, Education Nationale (principales-
infirmieres scolaires-CPE), PCPE-UNAPEI30, CPEAGL, MECS ANCA Clarence.

C’est une instance de partage sur I'état des lieux, les problématiques, les stratégies
qui pourraient étre développées afin d’'y répondre et de décision collective sur les
orientations a prendre et les actions a mettre en place en fonction des priorités
identifiées.

Chacun des membres peut apporter un éclairage sur les problématiques évoquées a
partir de son expérience, ses compétences et de ses constats. Les décisions prises
sont collégiales et tiennent compte de la pluralité des pratiques, des situations et des
besoins repérés par les différents partenaires, tous secteurs confondus.

Une commission formation est également constituée avec pour mission de proposer,
construire et mettre en place les actions et outils pensés pour répondre aux objectifs
du réseau : rencontres-formations, colloques, outils de communication.

Elle est constituée a peu prés des mémes membres que le CTA et s’élargit
ponctuellement a certains professionnels sollicités en fonction de leurs compétences
et/ou de leur intérét par rapport a la thématique ou I'événement en projet.

La crise sanitaire de 2020 qui s’est prolongée en partie en 2021 a entrainé un
constat de multiplication conséquente des situations complexes chez les enfants et
adolescents, doublé d’une dégradation importante des situations déja en suivi.

Parallélement cette crise sanitaire a perturbé I'ensemble des activités des réseaux,
et a accru un constat déja prégnant avant celle-ci, les professionnels exprimant la
nécessité de se recentrer sur leur cceur de métier pour arriver a faire face a la charge
et aux complexités croissantes et une difficulté a libérer du temps sur leur activité
pour les réunions du réseau, malgré l'intérét qu’ils pouvaient y trouver doublé
parfois d’'un manque de soutien institutionnel pour ce faire.

Le Réseau clinique du lien a été nettement observé I'amplification de ces tendances
conjointes ses derniéres années avec :

- un essoufflement de la mobilisation des acteurs du réseau sur les instances de
décision et d’organisation

- mais un besoin augmenté de participer a des temps de rencontre et de formation-
information proposées par le réseau.

En 2022, le Collectif territorial d’animation s’est réuni dans le cadre des commissions
formations, a 'occasion de 4 réunions (25 participations) qui avaient pour but
d’organiser les 2 derniéres sessions de la rencontre formation « Comment accueillir
et canaliser les débordements dans l'institution ? ».

Le 17 février (4 participants) : préparation de la session du 24 mars 2022 au college
de Saint Ambroix.

Le 2 juin (7 participants) : bilan de cette rencontre.

Le 29 septembre (6 participants) : préparation de la session suivante a Saint
Hippolyte du Fort.

Le 8 décembre (8 participants), report de la rencontre prévue ce jour et finalisation
de I'organisation et du contenu avec les intervenants.



La coordination

by

Le réseau clinique du lien ne dispose pas de moyens dédiés a un temps de
coordination propre, celle-ci est assurée depuis 2013 par une chargée de mission de
I'équipe de santé publique mutualisée de Reseda (environ 0.25 ETP), affectée
également a I'animation du Réseau santé mentale adulte et du Réseau addictologie.

La coordination assure une mission de facilitation et d’accompagnement de la
concertation locale, de soutien technique, logistique et méthodologique des
réflexions, des actions et des dynamiques initiées par les membres du réseau, ce qui
se traduit concrétement par :

e Un soutien aux membres du réseau et aux acteurs en santé mentale afin
d’accroitre la mobilisation des professionnels, de faciliter le travail
partenarial, de favoriser les espaces de coopération entre acteurs de santé.

L’animation inter-réseau (coordination interne)

Le Réseau Clinique du Lien est en lien permanent avec les autres réseaux
thématiques ou populationnels et dispositifs de mise en ceuvre du Contrat local de
Santé du Pays Cévennes.

Il s’agit, via cette mutualisation et ce travail inter-réseau :

- D’appréhender la santé de maniére globale sur le territoire en créant des
liens opérationnels avec les acteurs de différents secteurs d’activités.

- De coordonner et articuler autant que possible entre elles les projets et
actions portés par les réseaux avec cohérence et une plus grande lisibilité
en matiére de prise en charge et de prévention.

- De se donner les moyens de mobiliser et de sensibiliser le plus grand
nombre de personnes (acteurs de santé, professionnels ou public) sur un
theme particulier, en l'occurrence la santé mentale infanto-juvénile.

Par ailleurs, des réunions d'équipe (équipe mutualisée Reseda/service santé Aleés
Agglomération) ont lieu de maniere hebdomadaire afin de coordonner et
d'organiser les activités des différents réseaux et de faire le point sur les projets de
territoire en cours propre a chaque réseau ou transversaux.

e Un soutien pour la mise en place des actions et des dynamiques initiées par
les membres du réseau, les groupes de travail (actions de prévention,
formation, etc.) et la rencontre des nouveaux professionnels du territoire.

e Un travail de veille et de recueil des besoins des territoires afin de repérer
les dynamiques et volontés locales existantes et un travail pour faciliter la
communication entre les différents acteurs locaux et structures partenaires.

e Une mise en cohérence avec les actions de santé accompagnées par les
différents réseaux et projets de santé sur le territoire du bassin alésien
(réseau Santé Mentale Adultes, réseau Obésité Infantile, Atelier Santé Ville,
réseau Santé Vie Sociale, réseau Santé Jeunes, réseau Périnatalité, etc.) ou
par des projets et des dynamiques départementales.

Des réunions de coordination interne peuvent étre organisées a la demande afin de
partager les questionnements en lien avec la fonction de coordination sur la base
d'analyses de situations et de rechercher ensemble des pistes d'amélioration du
travail de coordination et une journée banalisée thématique est organisée pour
I’équipe une fois par an.

Le Réseau Clinique du Lien est également en lien permanent avec les coordinateurs
du Contrat Local de Santé (CLS) du Pays Cévennes, pour permettre I'articulation des
dispositifs et projets au sein du CLS.

Le CLS Pays Cévennes, dont I'lanimation est confiée a I'association RESEDA, s’appuie
sur la dynamique de réseaux et d’animation territoriale en santé initiée depuis 1993
par les acteurs de la santé sur le territoire. Un premier contrat a été mis en ceuvre
suite a la Loi HPST de juillet 2009, et signé entre I’Agence Régionale de Santé
Occitanie et le Pays Cévennes en 2011 (1*" CLS de I'ancienne région Languedoc-
Roussillon et le 2™ en France). Deux autres versions du CLS ont été signées en 2013
et 2019. Une 4°™ version est prévue pour 2024 avec une réactualisation du
diagnostic de santé du territoire courant 2023 et a laquelle le Réseau Clinique du
Lien contribuera.



Le développement des partenariats (rencontres partenariales)

Les rencontres partenariales concernent habituellement les nouveaux professionnels de santé du territoire de nouvelles structures ou de structures déja partenaires et ont
pour but de se présenter mutuellement.

A cette occasion une présentation de I'association Reseda, du CLS et des réseaux de santé est faite, en fonction des domaines d’intervention et des intéréts du partenaire. Ceci
permet notamment I'entretien de I'interconnaissance et I'actualisation des informations concernant les structures et leurs équipes.

Partenaire(s) rencontré(s)

Objet

Partenaire(s) rencontré(s)

Objet

Centre Epide La Grand
Combe

Présentation réciproque des missions et actions

MECS Clarence

Présentation Reseda, RCL, ASV, ROI, SVS...

Nouvelle référente RAPEH
CD30

Présentation Reseda et réseaux

Coordinatrice MFPF

Présentations réciproques des missions. Perspectives
de projets

Centre Epide La Grand
Combe et CSAPA Logos

Perspectives de travail partenarial et projets communs

Enseignantes ST2S Lycée Lasalle

Projet de Forum santé, prévention par les pairs

Centre social de La Grand
Combe (référente famille)

Nouvelle équipe du CS en perspective de projets de
prévention en santé (sexualité, harcelement scolaire,
addictologie)

Directeur MDA 30

Perspective antenne alésienne

CODES 30

Présentation dispositif PRESAJE : ateliers de soutien a
la parentalité sur toutes thématiques sur le Gard

Les Z'ateliers de Catherine

Présentation réciproque (interventions de théatre, forum,
conférences théatralisées...)

Psychologue et éducatrice PJJ

Présentations réciproques des missions. Intégration
réseau santé mentale

Ergothérapeute libéral

Pour perspectives de partenariat sur projets de
prévention (Santé mentale, périnatalité, petite enfance)

Coordinatrice CODES30 et
éducatrice EPE

Présentation dispositif PRESAJE : ateliers de soutien a
la parentalité sur toutes thématiques sur le Gard

Aide soignante ESAT La
Cezarenque

Présentation Reseda et réseaux

Cadres de santé CMP/EMPP et
pédopsychiatrie

Présentation de Reseda et point sur les services CMP,
EMPP, Pédopsychiatrie

Chef de service PMI/CSS -
CD30

Présentation Reseda — Perspectives de projets de
prévention

Maison des familles d’Anduze

Recherche de locaux pour la rencontre formation




Participation aux événements des partenaires

Chaque année, la coordinatrice et/ou des membres de I'équipe de santé publique mutualisée, participe(nt) a différents événements sur le territoire ou en dehors et y
représente(nt) I'association Reseda, le CLS Pays Cévennes et les réseaux de santé du bassin alésien. En 2022 :

Organisateur de Objet
I’évenement

Organisateur de Objet
I’évéenement

Maison des aidants Projet Lieu ressource

Gazette des communes | |nterview Réseaux santé mentale, SISM...

CRES PACA Webinaire CLSM

FERREPSY Occitanie 2 Comités de pilotage ViaPsy : déploiement sur le Gard du

répertoire pédagogique de I'offre locale en santé mentale

CPTS La Cévenole 4 Commission Santé mentale et addictions

CPTS ECEGEC 2 Groupes de travail Santé mentale et addiction

Hopital de jour Le Mas

Porte ouverte - Piéce de théatre Musette a la noce
Chalon CHAC

CPEAGL Inauguration

CATTP CHAC Porte ouverte : visite des locaux, présentation des ateliers,

orientations

CATTP CHAC Vernissage Exposition Bleu Cyan

College Daudet CESC : projets alimentation, santé sexuelle...

Radio Inter-Val Interviews participants et organisateurs - SISM

La Clede Comité de pilotage P6le santé

Lycée JBD Réunion Forum santé

CPTS La Cévenole Constitution/Initiation des groupes de travail thématiques

2PAO Conférence : Psychiatrie et addictions, Double peine de la
pathologie duelle.

CSAPA Addictions France | Anniversaire 50 ans

ESAT La Cezarenque / IMPro | Présentation de la Reconnaissance des Savoir-Faire
Les Chataignier, AFPAs Professionnels (R.S.F.P)

Soutien a la formation des jeunes professionnels (Accueil stagiaires, projets ST2S, ...)

L'association Reseda accompagne depuis plusieurs années les lycées du territoire
(Lasalle, Jean Baptiste Dumas...) dans le cadre des projets technologiques des filieres
Sciences et Technologies de la Santé et du Social ST2S. Ces projets technologiques
consistent a présenter I'analyse ou la conception de tout ou partie d’une démarche
de projet sanitaire ou social, élaborée par/avec une structure ayant une mission
dans le champ de la santé ou du social.

Cet accompagnement implique de recevoir a plusieurs reprises dans I'année un éleve
ou groupe d’éléves pour répondre aux 3 grands temps de préparation de I'épreuve :
- présentation du projet technologique, choix du projet a étudier, réponses aux
premieres questions et mise a disposition de documents relatifs au projet.
- aide a la compréhension et a la sélection des informations relatives aux
documents transmis ou issus de leurs recherches. Et si le contexte le permet,

mise en pratique de la démarche de projet (réunion de préparation, création
d’outil diagnostic, évaluation, planification, participation a une action...).
- validation du contenu de leur dossier et remédiations.
En 2021-22, une éléve de Tale ST2S du lycée Lasalle a suivi le projet SISM et participé
a des ateliers et a la conférence du 31 mars 2022.

Formation professionnelle, Infirmiére de pratique avancée (IPA) en santé mentale :
Depuis janvier 2021 la coordinatrice suit le projet d’une infirmiere libérale du bassin
alésien dans le cadre de sa formation de master Infirmiére de pratique avancée en
santé mentale. (faciliter I'accés aux soins de santé mentale pour les patients) et I'aide
dans l'identification et le lien avec les acteurs de santé mentale pouvant permettre
la mise en ceuvre de son projet a travers des stages et/ou le développement de
I'activité de sa future pratique (Services de psychiatrie CH Ales, MSP Besseges...).



Les diffusions d’information

Reseda et le Réseau de santé mentale offrent aussi un soutien aux structures de
santé et associations pour la circulation et la diffusion, entre partenaires ou vers les
autres réseaux de santé, des informations et des actualités du bassin alésien en lien
avec la santé mentale via le site internet, la page Facebook et le réseau LinkedIn de
I"association Reseda afin de promouvoir et faciliter le travail partenarial des acteurs
de santé sur le Pays Cévennes.

Sur le site internet de I'association Reseda, chaque réseau occupe une partie dédiée
dans laquelle les visiteurs peuvent trouver des informations sur le fonctionnement
du réseau, les ressources locales, les réunions, colloques et formations organisés
localement par les réseaux ou par un de ses partenaires et retrouver les documents
construits dans le cadre du réseau et les actes des rencontres passées.

www.reseda-santecevennes.fr
www.facebook.com/AssociationReseda
Page LinkedIn

H 2022 : 582 abonnés
Llnked m (49 en 2021)

:  Jelas oTse) /@ 2022 : 736 abonnés
oy 843 publications

Site Internet : 2006 utilisateurs

2022 : 41 envois
= d’information aupreés de
partenaires ciblés

28 186 courriels

Lieu ressource — soutien logistique aux associations

L'association Reseda et les coordinations de réseaux sont également ressources sur
le territoire pour les structures et professionnels sociaux, médico-sociaux et
éducatifs autour de :

- projets d’information et actions de prévention en santé, pour lesquels elle apporte
selon les besoins et la demande un soutien aux porteurs de projet dans |’élaboration
de celui-ci et/ou dans la mise en lien avec les intervenants susceptibles d’y participer.
- orientations et/ou mises en lien avec des professionnels de santé partenaires du
territoire pour des prises en charge.

- orientations et/ou mises a disposition d’outils de prévention nécessaires aux
actions de prévention ainsi que les plaquettes présentant les activités des différents
partenaires.

Au-dela des réunions et activités propres aux réseaux de santé, I’association Reseda,
préte tres régulierement les salles de réunions de ses locaux aux associations
d'usagers, de patients ou de professionnels de santé et institutions qui ont une
activité ou des projets en lien avec la santé et qui en font la demande pour des
réunions ponctuelles ou des permanences régulieres (selon une convention de
partenariat).

En 2022, les structures/actions en lien avec la santé mentale accueillies par Reseda :
UNAFAM 30 (permanences hebdomadaires, rencontres familles, groupes de paroles, ateliers
PROSPECT - formation aux troubles psychiques...) ; UNAPEI30 (permanences) ; SESSAD ARTES

Les Olivettes SESSAD (groupes de paroles) ; Association Avenir Jeunesse (permanences) ;
CODES 30 et préfecture (stages de sensibilisation cannabis) ; CROP Paul Bouvier (groupes de
paroles) ; AGAVIP (RDV individuels) ; Maison des Aidants (groupes de travail) ; Association
Trisomie 21 (RDV individuels et ateliers de groupe) ; MDA 30 (régulation infirmiéres EN) ;
Association France Alzheimer (groupes de paroles) ; CABA; SPIP; Sésames; La Cléde;
Association Sauto Cabre ; Help France ; CPTS La Cévenole.

En 2022, deux projets de CPTS (Communautés pluriprofessionnelles territoriales de
santé) ont émergé sur le territoire pour répondre notamment aux problématiques de
désertification médicale : la CPTS ECEGEC sur le nord du territoire et la CPTS La
Cévenole sur I'agglomération alésienne.

Le CLS et les réseaux de santé ont été fortement impliqués dans le soutien aux projets
de création de ces CPTS a travers le conseil méthodologique et stratégique, la large
diffusion d’informations pour organiser la présentation de ces nouveaux dispositifs, la
concertation avec les professionnels de santé et leur participation a I'écriture du
diagnostic et du projet de santé a soumettre a I’ARS.

Des groupes de travail et commissions santé mentale et addiction ont notamment été
mis en place pour rédiger les fiches actions du projet de santé.


http://www.reseda-santecevennes.fr/
http://www.facebook.com/AssociationReseda
https://jahca.fr/
https://jahca.fr/
https://jahca.fr/
https://jahca.fr/
https://jahca.fr/

Les groupes de travail

Rencontres cliniques pluri-institutionnelles

Contexte

Les rencontres cliniques pluriprofessionnelles et pluri-institutionnelles, ont été
mises en place par le Réseau Clinique du Lien des 2011, afin de répondre au besoin,
exprimé par les professionnels issus des structures d'accueil, d’accompagnement et
de soin ayant en charge des nourrissons, des enfants, des adolescents et leurs
familles, d’espaces de parole et d’échange autour de leurs pratiques et d’analyse
de situations. Toutes les institutions ou structure ne proposent pas
systématiquement d’espaces de régulation ou de supervision a leurs salariés. Et
méme lorsque ces espaces existent en interne, les rencontres cliniques du réseau
permettent I'ouverture sur une dimension pluri-institutionnelle et pluridisciplinaire
riche en enseignements.

Plusieurs groupes ont peu a peu été constitués se réunissant sur différents territoires
et lieux mis a disposition par les partenaires, autour de thématiques spécifiques :
groupe nourrissons/jeunes enfants, groupe enfants/adolescents, groupe troubles du
spectre autistique et troubles envahissants du développement.

Cadre des rencontres

Les groupes, de 8 a 15 participants, sont co-animés bénévolement par des
professionnels de santé mentale du réseau (pédopsychiatre institutionnel,
psychanalyste libérale, psychologue clinicien institutionnel), leurs mises en ceuvre
est dépendante de la disponibilité de ces professionnels, ce qui a pu entrainer la
suspension temporaire ou l'arrét de certains groupes.

Actuellement un groupe se réuni sur inscription, tous les 2°™ mardis de chaque
mois, de 18h a 20h dans les locaux de I’association Reseda.

Chaque personne inscrite s’engage a participer a la totalité des séances prévues sur
I'année et est invitée a présenter une fois dans I'année, soit une situation (actuelle
ou passée) qui a pu la questionner ou la mettre en difficulté, soit une situation
permettant de témoigner de sa pratique.

Objectifs

Rassembler autour de présentations de situations cliniques, des professionnels
intervenant aupres d’enfants et d’adolescents en souffrance psychique et
relationnelle pour :

> Permettre a des professionnels, issus de diverses institutions et/ou de
formations différentes, de se retrouver pour parler et prendre du recul, repérer
et analyser les différentes modalités de lien affectif qui peuvent s'instaurer
entre I'accompagnateur et I'accompagné et parfois inquiéter.

> Tisser des liens entre ces professionnels et confronter leurs expériences en
échangeant sur des situations qui les questionnent. Une opportunité
d’enrichissement est ainsi offerte a chacun, grace au partage d’expériences
cliniques et théoriques.

> |l s’agit également de construire une culture commune et de réseau en vue
d’améliorer I'accompagnement et la prise en charge des enfants en souffrance
psychique et de leurs familles.

Les participations en 2022 :

11 rencontres cliniques ont eu lieu en 2022, représentant 98 participations (entre 7
et 10 participants a chaque séance).

Profils des participants :

Fonctions : psychologue, psychomotricien(ne), puéricultrice référente RAPEH
enseignant, éducatrice spécialisée, éducatrice de jeunes enfants, auxiliaire de
puériculture, assistante familiale...

Type de structures représentées : ITEP, Foyer-maison d’enfants, creche, RAPEH-PMI,
ASE, CMPEA, HDJ, RAM, libéraux...



Evaluation

Différentes évaluations de ces rencontres cliniques sont réalisées régulierement,

en particulier via les questionnaires des autres actions du réseau (rencontres-

formations, colloque), et lors d’une évaluation générale avait été faite en 2018

aupres de I’ensemble des inscrits depuis 2011 (12 évaluations ont été recueillies

sur la trentaine de participants sondés soit environ 40%.

Les participants a ses rencontres sont issus en majorité des secteurs de la santé et

du médico-social mais aussi de I’éducatif et du social, impliqués dans

I'accompagnement psychologique, pédagogique et rééducatif, du jeune enfant ou

de I'adolescent. lls évaluent dans ces évaluations :

- Lecontenu:

L’écoute bienveillante et la liberté de parole

La richesse de l'interinstitutionnel, du pluridisciplinaire, les regards
croisés, extérieurs et pluridisciplinaires porté sur les pratiques,
autour de cas cliniques concrets, la prise de recul sur les situations
et la réflexion et I'analyse qui en découlent sur les postures
professionnelles sont unanimement appréciés.

Le bénéfice ressenti de ces groupes de régulation
interinstitutionnels et intersectoriels pour « décanter» et
accompagner les situations complexes

L'aspect formateur, notamment par I'apport de connaissances a la
fois théoriques et pratique, de repéres sur le développement de
I’enfant, la dynamique familiale, les pratiques partenariales, la
posture  professionnelle..avec  I'évocation des ressources
partenariales dont le fonctionnement est ainsi mieux compris
(définition des missions des uns et des autres, compréhension des
limites, complexités et difficultés des institutions) sont également
soulignés.

- Le profil des participants: La diversité des professions et structures
représentées dans ces groupes témoigne bien de groupes pluridisciplinaires
et pluri-institutionnels cependant le souhait de voir participer d’autres
partenaires pouvait étre exprimé (notamment EN, associations, ou familles
d’accueil et assistants familiaux)

- Les modalités organisationnelles : la fréquence (1/mois), ’horaire 18-20h et
le lieu, convenait globalement a tous. (Un lieu unique plutdt que tournant
avait la préférence). Par ailleurs est souligné le frein que le manque de
soutien institutionnel pour faciliter la participation des professionnels et
valoriser ce type de participation dans leur activité, bien que ce type de
dispositif corresponde aux préconisations déclinées dans les différents
rapport gouvernementaux et politiques publiques.

- Et leur désir de poursuivre/renouveler |la participation a ces groupes: la
grande majorité des répondants souhaitaient continuer ou reprendre leurs
participations a ces rencontres, certains étaient contraints d’arréter faute de
temps, d’autres encore sont partis en retraite (a noter que certains
professionnels retraités choisissent de poursuivre leur participation aux
rencontres).

Reste également une vraie difficulté a pérenniser ces rencontres par des
financements dédiés, les animateurs intervenant tous bénévolement.

Une communication spécifique est faite vers les familles d’accueil et assistants
familiaux et vers les services du Conseil départemental en charge de ces
professionnels (SOA, PMI, ASE). Ces professionnels repérés comme étant souvent
tres isolés dans leur pratique, ayant peu l'occasion de rencontrer d’autres
professionnels et en attente de ce type de rencontres pouvant étre un vrai support
pour faire face aux situations complexes qu’ils sont amenés a rencontrer dans leur
pratique



Rencontres formations et colloques

Contexte

Le Réseau Clinique du Lien part du postulat que le soin psychique ne reléve pas que
du role des soignants, mais que tout accompagnant ou accueillant peut aider et
participer au soin psychique, en tout cas que son action impacte ce soin. L'objectif
principal du réseau est de créer des ponts et des liens entre tous ces acteurs qui
interviennent de pres ou de loin dans I'accueil, 'accompagnement ou le suivi des
enfants et adolescents et de leurs familles.

Le réseau se veut fédérateur de tous ces acteurs du soin psychique en favorisant leur
interconnaissance et leurs échanges dans la clinique sur des situations en croisant
leurs regards interdisciplinaires et inter-institutionnels.

Le territoire d’intervention du CMPEA est trés étendu sur le bassin sanitaire et
recouvre trois secteurs: Alés, Nord : Bességes/Saint Ambroix/La Grand Combe et
Sud : Anduze/Saint Hippolyte du Fort. Ces secteurs ne se superposent pas aux
secteurs de I’éducation nationale ce qui peut rendre parfois les coopérations
complexes.

L'idée du réseau est aussi d’aller au-devant des professionnels sur leurs territoires
pour favoriser la création de dynamiques localisées, la commission formation a donc
décidé d’organiser des éditions déclinées sur le méme theme sur 3 territoires du
bassin : Alés, Nord du bassin alésien (La Grand Combe, Saint Ambroix, Bességes) et
Sud (Anduze, Saint Hippolyte du Fort, Sauve).

4 éditions de 12 rencontres formations depuis 2012
(564 participations):
-2012-2013 : Modalités d’accompagnement et d’articulation pluri-institutionnelles
pour des nourrissons, enfants ou adolescent sen souffrance psychique ou
relationnelle 28/03/2012 St Martin de Valgalgues, 31/05/2012 Moliéres s/ Céze,
20/02/2013 St Hippolyte du Fort, (151 participations)
- 2014-2015 : Autorité et pouvoir 26/02/2014 La Grand combe, 26/03/2014 Alées,
07/10/2015 St Hippolyte du Fort (170 participations)
- 2016-2018 : Espaces de parole créateurs de liens : 07/06/2017 Alés, 28/03/2018
Saint Ambroix, 12/12/18 Anduze (161 participations)

- 2021-2022: Comment accueillir et canaliser les débordements dans
linstitution ? 10/06/2021 a Alés, 24/03/2022 a Saint Ambroix (82 participants),
Sauve a venir en 2023.

Eléments de bilan généraux des rencontres - formations :

Parmi les participants a ces rencontres-formations nous observons habituellement une
majorité de professionnels sociaux et médico-sociaux, une bonne représentation
(quoiqu’inégale d’une rencontre a I'autre) des professionnels de I'enseignement (écoles,
colléges...), des professionnels de santé, mais également des associations d’entraide et
d’aide aux patients, aux aidants, a leurs familles et le secteur libéral.

Les éléments qui ressortent des évaluations concernant les attentes et 'lamélioration des
pratiques :

L'importance de la réciprocité des échanges entre professionnels de diverses
fonctions et structures permettant de constater les difficultés communes et de
trouver des réponses a ses questionnements, de se soutenir et d‘engager une
réflexion sur des pistes de solution (par exemple envisager que les
professionnels puissent étre invités dans des structures partenaires sous forme
de stages ou pour expérimenter et tester les outils mis en place).

L'intérét de la présentation de dispositifs déja existants, la découverte de
nouveaux outils et partenaires.

La venue sur les territoires Nord et Sud d’Ales.

La qualité du contenu et les apports théoriques.

Le bilan global mené par la commission formation sur ces rencontres fait par ailleurs
ressortir :

La baisse des moyens et/ou les changements de priorités institutionnelles qui
peut remettre en question la participation des professionnels au réseau et aux
actions et entrainer l'interruption d’actions ou dispositifs.

Une belle participation des professionnels de I’EN dans les actions du réseau
mais ce maillage reste fragile et nécessite un entretien permanent.

La question des échanges de compétences entre structures partenaires, de la
mutualisation partenariale soulevée dans I'évaluation doit étre encouragée et
développée dans le réseau.

Les rapports d'évaluation et les actes des rencontres formations sont disponibles aupres de
l'association Reseda.




Objectifs des actions de formation du réseau

> Créer des espaces de rencontre entre les différents professionnels des champs
médical, social, médico-social, socio-judiciaire, éducatif, associatif, culturel,
institutionnel, libéral, etc., qui interviennent auprés des enfants et adolescents
en souffrance psychique et de leurs familles.

» Permettre que les différents acteurs se connaissent et se reconnaissent dans
leurs missions.

> Donner des informations concrétes sur les différentes institutions et
ressources implantées localement afin de permettre un meilleur repérage.

> Favoriser les débats thématiques entre les acteurs locaux.

> Créer des espaces d’échange autour de situations cliniques, partager les
guestionnements, construire ensemble des réponses, favoriser un étayage
mutuel.

» Construire une culture ou des références communes a ces différents acteurs et
des projets partagés

Rencontres formations « Comment accueillir et canaliser les débordements dans
Iinstitution ? » 2021-2022

Initiée en 2020 I'édition de rencontres-formations sur la thématique : « Comment
accueillir et canaliser les débordements dans l'institution ? » a vu I’aboutissement
(aprés reports divers liés a la crise sanitaire) de 2 sessions en 2021 et 2022, la 3¢™
prévue initialement le 8 décembre 2022 ayant di étre reportée au 9 mars 2023. Ses
sessions ont été organisées chacune sur 1 journée entiére (au lieu d’1/2 journée
auparavant) afin d’accorder suffisamment de temps aux présentations et aux
échanges.

Le choix de la thématique a été fait au regard du constat récurrent :

- du ressenti fréquent des professionnels d’étre débordés par des enfants qui
bousculent les régles et mettent a mal le collectif et I'adulte garant du cadre.

- du c6té inhérents a tout cadre de ces débordements qui peuvent étre parfois
constructifs et créatifs mais le plus souvent épuisants pour les
encadrants/contenants.

- du questionnement : jusqu’ou laisser passer, accepter, supporter et comment ?

Public cible

» |l est constitué de tous professionnels en lien avec des nourrissons, enfants
et adolescents et de leurs parents : médecins généralistes, pédiatres,
enseignants, conseillers principaux d’éducation, infirmiéres scolaires,
médecins scolaires, professionnels sociaux, médico-sociaux, judiciaires, etc.

> Le choix est fait d’organiser ces rencontres autant que possible dans les
colléges du territoire afin de faciliter la participation des professionnels de
I’Education Nationale, en premiére ligne dans |'accompagnement des
enfants et adolescents.

» Le nombre de personnes par rencontre est limité pour faciliter les échanges
(50 a 60 participants pour les rencontres formations, 100 pour le colloque,
10 a 12 personnes par atelier).

1% session — Alés — 10 juin 2021 :

La premiére rencontre a eu lieu le 10 juin 2021, (a la médiatheque d’Alés et au lycée
JB Dumas).

Le bilan a eu lieu le 18 novembre 2021 avec d’excellents retours (cf BA 2021) et la
perspective de la 2¢™ rencontre le 24 mars 2022.

2%™e session — Nord - 24 mars 2022

Plusieurs colleges du Nord du territoire ont été sollicités pour accueillir cette
rencontre, c’est le college Armand Coussens de Saint Ambroix qui I'avait déja fait
pour une rencontre précédente en 2018 qui a accepté. Mais depuis la crise sanitaire
il est compliqué pour les établissements scolaires d’accueillir trop de public dans
leurs locaux donc la matinée en pléniére s’est déroulée a la Maison des associations
de Saint Ambroix et I'apres-midi au college.



PROGRAMME MATIN
Comment accueillir et canaliser les débordements dans I'institution
24 mars 2022 Saint Ambroix
9h00 - Introduction par Noémi Bonifas Corriol, coordinatrice du Réseau clinique du lien,
Charly Carayon, pédopsychiatre et Elisabeth Doisneau, psychanalyste
9h30 - 12h15 : Présentation de dispositifs ressources du territoire :
» ACCES pour tous : actions ados, enfants, petite enfance...
par Annelise MOYEUX-TOMAS, Association Acces pour tous
» La Miséricorde : LAEP, Accueil de jour, Dispositif ‘Les Invisibles’, SAPMN...
Par Claire PASZEK, Gilles MALAVIEILLE, Richard TURC, MECS La Miséricorde
» Equipe mobile du Point Accueil Ecoute Jeunes PAEJ
Par Lisa-Marie SAAVEDRA, PAEJ30 - Mission locale de Nimes
» Equipe Mobile d’Appui a la Scolarisation EMAS - UNAPEI 30
Par Virginie PAPILLON, UNAPEI 30
» Groupes d’échange et d’analyse des pratiques en college
Par Emmanuelle PAJAUD et Valérie SERVIER, CMPP du Gard

Bilan et perspectives
Une réunion de bilan a eu lieu le 2 juin 2022 lors d’'une commission formation :

L’organisation de cette rencontre formation a nécessité 2 réunions préparatoires (18
novembre 2021 et le 17 février 2022) avec 8 participations de professionnels de 6
structures.

Nombre de participants: 40 participants le matin, 30 l'aprés-midi et 15
intervenants/animateurs.
Entre 5 et 9 participants par atelier.
27 fiches d’évaluation récupérées (soit environ 80% de répondants).
Une majorité de professionnels de I'éducatif (37.5%) et du soin (32.5%) puis de
I’'enseignement (12.5%) issus de structures du médico-social (37.5%), de I'Education
Nationale (20%), du CH (15%).
Globalement les appréciations sur la journée sont trés bonnes. Les principales
remarques portent en particulier sur :

- Ladensité des apports et échanges, avec un bon équilibre entre les deux.

- La découverte de nouvelles ressources et leur richesse.

- Lesregards croisés pluridisciplinaires.

PROGRAMME APRES-MIDI
Comment accueillir et canaliser les débordements dans I'institution
24 mars 2022 Saint Ambroix
13h30 - 15h30 : Atelier/discussion en petits groupes

Répartition en petits groupes et échanges autour de sous-thématiques liées aux
« débordements », illustrées de situations et expériences amenées par le groupe
afin de repérer ce qui a été aidant pour un jeune ; soutenant pour le/les
professionnels ; accompagnant pour une famille...

1- Les enfants que nous disent-ils?

2- Les professionnels, quels impacts sur eux-mémes?
3- Quelles alliances possibles avec les parents?

4- Et ceux qui souffrent sans faire de vagues?

15h45 - 16h15 : Reprise en pléniére en salle polyvalente Restitution/partage autour
des ateliers.
16h15 - 16h30 : Conclusion - Fin des travaux

L’attente est exprimée d’aller plus loin sur les « cas de débordement extréme, les
incasables » et « |'aide sous contrainte, ce paradoxe ».

Des actes de cette rencontre formation ont été réalisés et envoyés, avec les
plaquettes des structures présentées, par mail a tous les participants et excusés
début juillet 2022.

La 3éme et derniére rencontre formation sur ce théeme a été posée dans un premier
temps au 8 décembre 2022 mais la grande difficulté a trouver une salle pouvant
accueillir la rencontre sur ce territoire (contacts colléges, salles municipales, lien et
visite de la Maison des familles d’Anduze...) a obligé a la repousser au 9 mars 2023
dans les locaux de Formation Cévennes Avenir a Sauve.

2 réunions de préparation et d’organisation ont eu lieu les 29 septembre et 8
décembre (14 participations) afin de définir les structures/dispositifs a présenter,
réfléchir aux réajustements a apporter en fonction de I’évaluation, repréciser les
réles de chacun et caler les interventions...



Colloque « Entre I’enfant et I’adulte... »

Autre outil mis en place par le réseau pour faciliter la rencontre, I'interconnaissance
et I'échange clinique entre professionnels/bénévoles intervenant auprés d’enfants
et d'adolescents, ce colloque a pour objectif spécifique de leur permettre d'échanger
autour de la question de la création artistique comme média de lien, de
communication et de transmission de savoir entre I’enfant et I'adulte quel que soit
leurs champs d’exercice (éducatif, scolaire, social, médico-social, sanitaire,
psychothérapeutique, judiciaire ou socioculturel).
Les évaluations de ces colloques témoignent :
- d’une réelle intersectorialité : santé (hospitalier, libéral, médico-social), social,
structures enfance et petite enfance, protection de I'enfance, socio-culturelle et
artistique, éducation nationale.
- d’une grande pluridisciplinarité : une trentaine de métiers différents.
- d’un évenement repéré sur le territoire qui mobilise et fidélise largement.
- d’une tres forte satisfaction des participants qui y trouvent des outils pour nourrir
et améliorer leur pratique et se ressourcer, qui apprécient la rencontre et les
échanges dans la bienveillance avec une bonne complémentarité de la mise en
pratique et de la réflexion.
- Les ateliers sont toujours plébiscités pour la créativité et I'expérimentation qu’ils
permettent.
Mais reste une vraie difficulté a trouver et pérenniser les financements nécessaires a la
venue d’intervenants rémunérés.
Une restitution filmée de la derniere édition de 2019 (financée par la Maion des Adolescents
du Gard) est visible en suivant ce lien :
https://www.youtube.com/watch?v=FogyO7y3bXs&feature=youtu.be

Désir, savoir
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Rappel des 4 colloques, accueillis au lycée Jean-Baptiste Dumas a Alés (438
participations) :

- 17 avril 2013 Entre I’'enfant et I'adulte... Désir, savoir et (re)création

(6 ateliers, 13 intervenants, 96 participants).

- 14 mai 2014 Entre I'enfant et I'adulte... d’art en art, parole et (re)création
(9 ateliers, 21 intervenants, 88 participants)

- 4 et 5 octobre 2016 Entre I'enfant et I'adulte... Amour, Savoir et (re)création
(9 ateliers, 24 intervenants, 102 participants)

- 22 mai 2019 Entre I’'enfant et I'adulte... Réverie, trouvailles et bricolage

(9 ateliers, 23 intervenants, 71 participants)

Les évaluations et les actes des colloques sont disponibles auprés de I'association Reseda.

Perspectives

Organisés tous les 2 ans environ en fonction des capacités de mobilisation du réseau,
la derniere édition a eu lieu en 2019. En raison de la crise sanitaire, les actions du
réseau ont pris du retard et un nouveau colloque n’a pas pu étre mis en place en
2021 ni 2022. Le réseau espéere pouvoir le faire en 2023, année anniversaire des 10
ans du 1° colloque.


https://www.youtube.com/watch?v=FogyO7y3bXs&feature=youtu.be

d’échange et d’analyse de pratiques en colléges

Contexte

Le réseau a travaillé a partir de 2014 avec les représentants d'établissements
scolaires, de colléges (principaux, CPE, infirmiéres scolaires) autour du besoin de
soutien exprimé par leurs équipes éducatives confrontées de plus en plus a des
éleves en difficulté ou générateurs de difficultés certains professionnels parlant de
"tsunami", entrainant une tension permanente.

Il a été décidé d'expérimenter des séances de régulation aupres des équipes
éducatives et pédagogiques (espace d’échanges d’expériences, de pratiques, de
travail sur les postures professionnelles et de recherche collective de réponses,
animé par un professionnel extérieur, tiers neutre et régulateur).

En 2015, I'expérimentation a débuté dans 2 colléges d’Ales volontaires (situés en REP
et/ou quartiers prioritaires de la Politique de la Ville), et a pris fin faute de
financements, malgré l'intérét exprimé par les participants et les chefs

d’établissements, en 2016 pour I'un, 2018 pour 'autre.

Fort des éléments d’évaluation de I'expérimentation, (richesse des échanges entre
professionnels, possibilité de s’exprimer librement, besoin d’apports théoriques et
de conseils pratiques voire de « solutions concrétes »...), un travail a été mené en

Objectifs

Objectifs généraux :

» Permettre aux participants d’échanger autour de thématiques liées a
I’adolescence et de partager leurs expériences autour de situations rencontrées
dans leur pratique

» Proposer une meilleure prise en charge aux éléves en souffrance au sein des
établissements scolaires

» Développer la collaboration entre les équipes éducatives et les équipes
soignantes

> Valoriser ces expérimentations auprés des financeurs, dans le cadre du CLS,
pour obtenir des financements pérennes.

2018 avec l'ingénieur de formation EN autour du cahier des charges du plan de
formation académique afin d’y inscrire ce dispositif (sans suite a ce jour). Et
parallélement des rencontres avec les principaux de colleges du bassin alésiens se
sont poursuivies et ont permis de repenser ce dispositif dans une approche inter-
établissements avec une mutualisation des dépenses entre colleges.

C'est finalement fin 2019, que le réseau a trouvé auprés du CMPP du Gard la
possibilité de mettre en ceuvre ce dispositif grace a la mise a disposition, dans le
cadre de ses missions de prévention et d’accompagnement des professionnels, de 2
professionnelles volontaires (une psychologue et une psychopédagogue) pour
animer un espace d’échange et d’analyse de pratique inter-établissements.

Un travail d’information et de présentation du dispositif aux établissements scolaires
a été fait afin de s’assurer de leur soutien et de la mobilisation des équipes pour un
démarrage des séances en 2020.

Au vu du nombre de demandes d’inscription dans ce dispositif, il a été décidé en
accord avec le CMPP de créer 2 groupes et de doubler les séances.

Objectifs spécifiques : Permettre aux équipes éducatives (professeurs, CPE,

infirmiéres, etc.) de :

» Rompre la solitude et partager ses difficultés

> Etayer ses pratiques du quotidien par I’échange d’expériences, d’outils et
engager un travail sur les postures, savoirs-étre et savoirs-faire

» Chercher collectivement des réponses face a des situations précises (étude de
cas) et les moyens de comprendre et de faire face aux complexités

» Comprendre que chacun a une place et un réle a jouer face a un jeune en
situation de mal étre, reconnaitre les signes de mal-étre

» S’interroger sur ses propres pratiques, apprendre a reconnaitre ses propres
limites et gérer ses propres angoisses pour pouvoir jouer leur réle de soutien et
d’écoute aupres des jeunes



Public cible et modalités d’inscription

Sont invités a s’inscrire tous les professionnels des colleges du bassin alésien,
travaillant au contact des éléves : enseignants, AVS/AESH, CPE, AED, infirmiéres,
psychologues, AS, médecin... La validation de la direction de I'établissement est
nécessaire si les séances ont lieu sur le temps de classe.

Afin de faciliter la participation et le bon déroulement des séances, il a été décidé :
- d’organiser les séances sur des demi-journées entiéres (3 heures) sur lesquels
les enseignants sont déchargés de cours.

Le réalisé en 2022

La réunion de bilan des séances de 2021-2022 a eu lieu le 5 juillet 2022 en présence
des 2 animatrices des groupes et de la directrice des soins du CMPP.

Bilan 2021-2022 :

19 participants de 9 fonctions différentes (enseignants, enseignants SEGPA
professeurs des écoles, enseignant ULIS, coordinatrice ULIS, enseignant référent
scolarisation handicap, coordinatrice REP, AESH, CPE, infirmiéres scolaires) et de 7
colleges différents du bassin alésien totalisant 74 participations.

La synthése de I’analyse des questionnaires (remplis par les participants a I'issue de
chaque séance) montre un excellent bilan du point de vue des participants :

Sont exprimé en particulier :

- La pluridisciplinarité des groupes enrichissante et les multiples ressources que cela
présente.

- Le souhait de voir se poursuivre ces rencontres et si possible sur d’avantage de séances dans
I'année.

- Le créneau de 3h, quoique trop court pour approfondir est jugé idéal face aux contraintes
institutionnelles.

- Des attentes de certains sur d’avantage de cadrage théorique et bibliographique, le souhait
de travailler sur des situations malgré la difficulté pour le groupe d’en apporter

Extraits : « pouvoir s’exprimer », « « librement », « facilement », dans une « bonne
ambiance », « bienveillante », « conviviale », permettant « des échanges sécurisants »,
« pro-actifs », « une prise de recul » « apaisante » sur des « cas concrets » et grace a
« I'expérience des autres » et aux « éclairages et conseils professionnels » avec un « bon
équilibre entre théorie et étude de cas ».

Perspectives 2022-2023 :

Les animatrices souhaitent poursuivre ce travail d’animation dans lequel elles
trouvent également un intérét fort malgré linvestissement personnel qu’il
représente dans une charge de travail par ailleurs importante.

- de valoriser les séances au titre de la formation continue.

- de privilégier le volontariat des professionnels participants.

- de répartir le contenu atour de 2 temps : apports théoriques / échange

d'expérience et de pratiques.
Les participants (10 a 12 maximum par groupe), s’inscrivent volontairement et
s’engagent a étre présents sur I'ensemble des séances afin de permettre d’installer
une continuité entre les séances et un lien de confiance entre les personnes.

Proposition de thémes pour de futures rencontres sont : « Réflexion par rapport aux éléves
avec lesquels on a tout essayé » et « les cas basiques d’obstacles aux apprentissages ».

Bilan des animatrices :

Bien que les échanges portent parfois sur les dysfonctionnements institutionnels,
cela n’occupe plus toute la place et le travail d’analyse de pratiques peut d’avantage
s’exercer que les années précédentes. La difficulté observée sur les années
précédentes pour les participants d’apporter des situations de leur pratique afin de
les analyser, semble s’atténuer. Cette réticence étant liée a la culture de
I’enseignement en France qui ne favorise pas la mise en questionnement de ce qui
se passe dans la classe (plutét vécu comme intrusif et lié a une logique de contréle
généralement réservé a I'inspecteur).

Ces groupes représentent un espace pour souffler pour ces professionnels, un temps
pour parler entre eux comme, de leurs dire, cela n’est pas possible au college.
L'expression d’une certaine souffrance professionnelle reste latente avec des
professionnels qui parfois ne se sentent pas reconnus dans leurs fonctions
(notamment les enseignants de classes spécialisées).

Le bilan complet du dispositif est disponible aupreés de Reseda.

Par ailleurs une présentation du dispositif a été faite lors de la rencontre formation
du 28 mars a Saint Ambroix par les animatrices.

Il est convenu de repartir sur une nouvelle année scolaire selon les mémes
modalités : 2 groupes de 10 personnes maximum, fermés sur une année, sur 4
dates : Olet 02/12/22, 02 et 03 /02/23, 30 et 31/03/23, 01 et 02/06/23.



Soutien aux projets de partenaires

Sollicitations pour mise en place de formations professionnelles 2022 APMG, pédopsychiatres

APMG

En 2022, le Réseau Clinique du Lien a été sollicité par 'APMG (Association des
Médecins Généralistes du Gard) dans le cadre de I'organisation d’une matinée de
formation (Journée d’actualité médicale alésienne) afin de trouver des intervenants
en particulier sur 2 des sujets prévus au programme :

e Présentation des troubles DYS et de leur prise en charge sur le territoire :
- Intervention d’une orthophoniste d’Occitadys et d’'une pédopsychiatre
du CMPP du Gard

¢ Troubles psychiques chez les adolescents en période post COVID :
= Intervention d’une psychologue libérale.

Cette matinée a eu lieu le 10 septembre 2022 au Péle Culturel et Scientifique de
Rochebelle et a rassemblé une vingtaine de médecins.

Formation « Prescription du Méthylphénidate » pour les médecins du territoire

Le réseau a également été sollicité par le CMPP du Gard, pour accompagner
I'organisation d’une  formation/information sur la prescription du
méthylphénidate a destination des médecins concernés par ce sujet
pédopsychiatres, psychiatres, pédiatres, neurologues et autres médecins du bassin
alésien susceptibles d’étre intéressés par ce sujet.

Contexte : "Depuis octobre 2021 la prescription initiale du méthylphénidate est
étendue aux psychiatres, pédiatres et neurologues de ville, elle n'est plus
exclusivement hospitaliére. Cela ne s’improvise pas. Une formation avec un médecin
référent sur la prescription de ce médicament (les indications, le bilan pré-

SAMEDI 10 SEPTEMBRE 2022
Bienvenue & la

Au psle Culturel et
Scientifique de Rochebelle
155 Fb de Rochebelle Ales

Programme

h20 COVID long Dr Asteing
Clinique Clémentville

athologies

% ot CAT, quand 12h les troubles DYS

CMPEA

thérapeutique, I'évaluation au cours du suivi, la surveillance clinique) permettrait de
gagner en compétence et aussi d'améliorer les liens de réseau, en toute
indépendance."

Cette formation a été organisée le 15 avril 2022 a Reseda avec l'intervention du Pr
Pr Diane PURPER OUAKIL, pédopsychiatre PU-PH au CHRU de Montpellier.

Ella a accueilli 15 participants de 4 fonctions (pédopsychiatre, psychiatre,
neurologue, diététicienne coordinatrice de réseau) et de 7 structures différentes
(CMPP du Gard, CHAC, IME Rochebelle -UNAPEI30, MECS Clarence, libéral, Reseda).



Soutien a la mise en ceuvre de forums santé dans les établissements scolaires

Le lycée JBD d’Alés organise depuis plus de 20 ans une journée prévention sida/IST
santé sexuelle autour de la journée mondiale de lutte contre le sida dans I'objectif
de sensibiliser et informer les éléves concernant les MST et IST et de permettre des
temps de rencontre et d’échanges avec les ressources du territoire.

L'association Reseda apportait un soutien technique et logistique a cette action en
facilitant l'accés au matériel (grilles, tables, financement sandwichs etc...), en
fournissant des préservatifs et de la documentation.

En 2022, du fait du départ en retraite du professeur documentaliste du lycée qui la
coordonnait, I'organisation a été reprise par les infirmieres et la documentaliste du
lycée et élargie a une approche globale en santé.

Une réunion de préparation avec les intervenants en santé sollicités a eu lieu le 10
novembre 2022.

Cette action est a destination de tous les entrants au lycée, de 2ndes et prépa
métiers, I'objectif étant de faire une présentation des structures ressources en santé

sur le territoire, répondre aux questions récurrentes des éleves sur la santé : quelle
ressource existe ? ou ? quand ? sur quoi ? qu’est ce qu’on va me demander si j'y
vais ?

Le groupe d’intervenants a décidé de regrouper les interventions sur 3 poéles
thématiques afin de permettre une articulation et une mutualisation des
interventions sur des themes en lien, avec une répartition de leur présence sur les
différents créneaux de la journée :

- Péle santé sexuelle: Planning familial, Centre de santé sexuelle du CD30,
association Arap Rubis, CeGIDD

- Pole addictions : CSAPA Logos, service addictologie du CH Ales

- Pole Santé du corps et de I'esprit : Centre de vaccination départemental. Filiéris,
Association Avenir Jeunesse, Mission Locale Jeunes Nimes métropole, EFS
établissement francais du sang, CODES 30, Réseau Obésité infantile

La journée de forum santé est prévue le 10 janvier 2023.

Le lycée de La Salle met en ceuvre depuis plusieurs années un projet durable de
prévention santé par les pairs a travers la réalisation d’'un forum santé élaboré et
animé par des éléves de 1°® ST2S 3 destination des éléves de 2", de bac
professionnel et des collégiens.

Ce projet, soutenu par Reseda et les réseaux de santé depuis 2017 est porté par les
enseignantes de la filiere ST2S dont les éléves de 17 s’investissent tout au long de
I’année pour construire des stands de prévention sur différentes thématiques.
L’objectif défini par le porteur est de sensibiliser les jeunes a adopter des
comportements favorables a leur santé, apporter des ressources et informations de
pairs a pairs avec le soutien de professionnels spécialisés.

Les éléves animateurs choisissent une thématique sur laquelle ils vont travailler sur
plusieurs mois, en faisant des recherches et en rencontrant des professionnels et
associations spécialisées sur ce sujet. Reseda les accompagne notamment dans cette
mise en lien.

Les différents points d’étapes du projet :

- Les groupes d’éléves réalisent des recherches documentaires sur la thématique choisie.

- Décembre-janvier : Une rencontre est organisée entre les professionnels sollicités les
enseignants et I'équipe de direction du Lycée La Salle.

- Février-Mars : Rencontres entre les professionnels et les groupes d’éléves : réponse aux
questions, travail sur les représentations, élaboration des stands, validation du
questionnaire d’évaluation etc.

- Avril : Journée de prévention. Les professionnels disponibles peuvent venir en appui des
éleves.

Pour travailler sur ce projet de forum (prévu en avril 2023 sur 2 jours consécutifs),
une réunion a été réalisée le 30 aout 2022 entre les coordinatrices de réseaux et 3
enseignantes ST2S.

Les thématiques envisagées cette année sont notamment : Harcélement/cyberharcélement,
Alimentation/activité physique/sommeil, Santé sexuelle, Consommations a risque (alcool,
tabac, cannabis, chicha...), Usages des écrans, Bien -étre/santé mentale/sommeil , Handicap
Les outils et partenaires envisagés sont : pole P4S Filiéris, Vie Libre, Unité d’addictologie
CHAC et CSAPA, CeGIDD mais aussi, CMPAdo, diététicienne libérale, PJJ, ALPHE, Les petits
débrouillards (avec projet MILDECA) Escape game Safe party...



Les actions

Rencontres cliniques pluri-institutionnelles

Fiche Action/

Projet Rencontres cliniques pluri-institutionnelles

Type d’action Action de soutien des pratiques professionnelles : Echanges de pratiques
FEE LTI GIGENRT M Réseau Clinique pluri-institutionnel du lien
YTV 202>

Prévisionnel

CONTEXTE Le réseau se veut fédérateur de tous les acteurs du soin psychique (pas uniquement soignants) en favorisant Calendrier 2émes mardis/mois, 18-20h :
I'interconnaissance de ces différents acteurs et la compréhension mutuelle de leurs missions a travers des espaces leur 2022 11/01
q permettant de se retrouver dans la clinique sur des situations en croisant les regards interdisciplinaires et inter- 08/02
institutionnels. alamis 08/03
Mises en place par le réseau des 2011, les rencontres cliniques pluriprofessionnelles et pluri-institutionnelles, sont un % 12/04
des outils répondant a cet objectif et en particulier : 10/05
14/06
- au besoin exprimé par les professionnels travaillant aupres des enfants et de leurs familles, d’espaces de parole et 05/07
d’échange autour de leurs pratiques et d’analyse de situations, de régulation/supervision 13/09
- a I'absence de proposition de ces espaces dans beaucoup de structures/institutions. 11/10
- au souhait de partager ce type d’espaces entre structures. ggﬁi
(o]:3] a3 Tisser des liens et confronter vos expériences avec des professionnels d'autres horizons, structures, institutions ou Lieu(x) de Reseda Alés
formations. I’action
Echanger sur des situations qui vous interpellent, vous questionnent, vous inquiétent. Une opportunité 9
d’enrichissement est ainsi offerte a chacun, grace au partage d’expériences sociales, cliniques et théoriques.
Se retrouver entre acteurs prenant en charge des enfants/adolescents et leurs familles pour parler, repérer et
analyser les différentes modalités de liens qui peuvent s'instaurer entre I'adulte accompagnateur et I'accompagné.
Construire une culture commune et de réseau (institutionnels, libéraux, bénévoles...), en vue d’améliorer
I'accompagnement et la prise en charge des enfants en souffrance psychique et de leurs familles.
Public Cible Professionnels ou bénévoles intervenant aupres de nourrissons, enfants, adolescents et de leurs familles (6] I LILELG  Invitations par mail
o
Porteur / Réseau clinique pluri-institutionnel du lien Méthodes Observation des professionnels
acteurs d’évaluation / questionnaire satisfaction pro
régulier

OQ




Description Le groupe réuni sur inscription entre 8 et 15 participants, chacun s’engageant autant que possible pour I'ensemble des séances pour favoriser la réflexion, la création d’une
/ bonne dynamique et I'échange dans la confiance.
Chaque participant est invité a présenter une situation au cours de I'année, le groupe vivant et se soutenant de la présence de tous devant les situations difficiles.

Réalisé : action

Nb de 11 séances de 2 heures (22h)

séances/durée

98 participations (7 a 10 participants) :

Fonctions : psychologue, psychomotricien(ne), puéricultrice référente RAPEH enseignant, éducatrice spécialisée, éducatrice de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture,
assistante familiale...

Type de structures représentées : ITEP, Foyer-maison d’enfants, creche, RAPEH-PMI, ASE, CMPEA, HDJ, RAM, libéraux

1 inatrice RCL
coordinatrice RC

SEIHEELIGESS  Les évaluations mettent en avant I'intérét pour le contenu de ces rencontres, notamment :
professionnels

Nb et typologie
de participants
(professionnels)

- I’écoute bienveillante et la liberté de parole
- la richesse de l'interinstitutionnel, du pluridisciplinaire, les regards croisés, extérieurs et pluridisciplinaires porté sur les pratiques, autour de cas cliniques concrets

- la prise de recul sur les situations et la réflexion et I'analyse qui en découlent sur les postures professionnelles et le bénéfice ressenti de ces groupes de régulation
interinstitutionnels et intersectoriels pour « décanter » et accompagner les situations complexes.

- L'aspect formateur, notamment par 'apport de connaissances a la fois théoriques et pratique, de reperes sur le développement de I'enfant, la dynamique familiale, les
pratiques partenariales, la posture professionnelle...avec I’évocation des ressources partenariales dont le fonctionnement est ainsi mieux compris (définition des missions
des uns et des autres, compréhension des limites, complexités et difficultés des institutions) sont également soulignés.

- La diversité des professions et structures représentées dans ces groupes témoigne bien de groupes pluridisciplinaires et pluri-institutionnels cependant le souhait de voir
participer d’autres partenaires pouvait étre exprimé (notamment EN, associations, ou familles d’accueil et assistants familiaux)

- le désir de poursuivre/renouveler la participation a ces groupes malgré dans certains cas le manque de soutien de leurs structures pour faciliter ces participations.

Renouvellement du groupe en 2023




Rencontre formation « Comment accueillir et canaliser les débordements dans I’institution ?

Fiche Action/ [v
v q e o 4 o o 5
v Rencontre formation Comment accueillir et canaliser les débordements dans linstitution ?

Type d’action Action de soutien des pratiques professionnelles : Sensibilisation/formation pluridisciplinaire ; ateliers

FEEALTIGIGENT M Réseau Clinique pluri-institutionnel du lien

I 7Y 2022

Prévisionnel

CONTEXTE Le réseau se veut fédérateur de tous les acteurs (professionnels ou non) qui participent au soin psychique Calendrier Rencontre formation : 24/03/22
des enfants, adolescents et de leurs familles, par leur accueil, accompagnement, prise en charge. En créant 2022 Réunions de préparation : 18/11/21 et
Q les espaces permettant de favoriser I'interconnaissance et la compréhension mutuelles de ces différents oo, 17/02/22
acteurs et de leurs missions et de se retrouver dans la clinique sur des situations en croisant leurs regards @ Réunion de bilan : 02/06/22
interdisciplinaires et inter-institutionnels.

OBJECTIF - Aller au-devant des professionnels sur leurs territoires : Ales, Nord et Sud du bassin alésien. BTG ERETG T Maison des associations de Saint
() -- Créer des liens entre les différents acteurs qui interviennent auprés des enfants et adolescents ; Ambroix et College Armand Coussens de

permettre qu’ils se connaissent et se reconnaissent dans leurs missions. 9 Saint Ambroix
-- Partager des questionnements, construire ensemble des réponses, favoriser un étayage mutuel autour
de situations.

-+ Présentations de ressources du territoire, informations concrétes.

- Construction d’un langage et d’une culture communs a ces différents acteurs et éventuellement des

projets communs.

Public Cible Acteurs du territoire en lien avec des nourrissons, enfants et adolescents (professionnels, bénévoles, (6] I LITELG N Invitation par mail et via les réseaux

parents...) issus des champs de I'accueil, du scolaire, du sanitaire, du médico-social, du social, du judiciaire, é sociaux
N4 de I'éducatif, du culturel... :

Porteur / Réseau clinique pluri-institutionnel du lien Méthodes Observation des professionnels /

acteurs d’évaluation guestionnaire satisfaction pro

9h00 — Introduction organisationnelle et clinique
9h30 - 12h15 : Présentation de dispositifs ressources du territoire :
» ACCES pour tous : actions ados, enfants, petite enfance...
» La Miséricorde : LAEP, Accueil de jour, Dispositif ‘Les Invisibles’, SAPMN...
» Equipe mobile du Point Accueil Ecoute Jeunes PAEJ
» Equipe Mobile d’Appui a la Scolarisation EMAS - UNAPEI 30
» Groupes d’échange et d’analyse des pratiques en college - CMPP du Gard
13h30 - 15h30 : Atelier/discussion en petits groupes échanges en sous-groupe sur des sous-thématiques.
1- Les enfants que nous disent-ils?
2- Les professionnels, quels impacts sur eux-mémes?
3- Quelles alliances possibles avec les parents?




4- Et ceux qui souffrent sans faire de vagues?
15h45 - 16h30 : Reprise en pléniére en salle polyvalente Restitution/partage autour des ateliers.- Conclusion - Fin des travaux

3 réunions (2 préparation et 1 bilan) 6
3CR

1 journée (8h45 — 16h30- 7h)

Nb de
séances/durée

Nb de réunions de
projet

40 participants
Une majorité de professionnels de I’éducatif (37.5%) et du soin (32.5%) puis de I'enseignement (12.5%)
issus de structures du médico-social (37.5%), de I'Education Nationale (20%), du CH (15%).

15 participations de 9 structures

Nb et typologie 6 heures de réunion

de participants
(professionnels)

.. 1 coordinatrice

Participations des
profL aux réunions
de projet

CEMBEEELEC S 27 fiches d’évaluation récupérées (soit environ 80% de répondants).
IEHEO I HEE Globalement les appréciations sur la journée sont trés bonnes (accueil, durée, organisation, possibilité de s’exprimer, contenu, meilleure connaissance des ressources...).
Les principales remarques portent en particulier sur :
- Ladensité des apports et échanges, avec un bon équilibre entre les deux.

- La découverte de nouvelles ressources et leur richesse.
- Lesregards croisés pluridisciplinaires.

L'attente est exprimée d’aller plus loin sur les « cas de débordement extréme, les incasables » et « I'aide sous contrainte, ce paradoxe ».
Des actes de cette rencontre formation ont été réalisés et envoyés, avec les plaquettes des structures présentées, par mail a tous les participants et excusés début juillet
2022.

Perspectives La 3éme et derniére rencontre formation sur ce théme, sur le sud du territoire, initialement prévue le 8 décembre 2022 a di étre reportée au 9 mars 2023 dans les locaux
de Formation Cévennes Avenir a Sauve.

2 réunions de préparation et d’organisation de cette 3°™ session ont eu lieu les 29 septembre et 8 décembre 2022 (14 participations de 10 structures) : définition des
structures/dispositifs a présenter, réfléchir aux réajustements a apporter en fonction de I’évaluation, repréciser les réles de chacun et caler les interventions...




Groupes d’échange et d’analyse de pratiques en colleges

Fiche Action/
Projet Groupes d’échange et d’analyse des pratiques en colleges

Type d’action Action de soutien des pratiques professionnelles : Echanges de pratiques
FEEALTIGIGENT M Réseau Clinique pluri-institutionnel du lien

I 7Y 2022

Prévisionnel

CONTEXTE Le réseau travaille depuis 2014 autour du besoin de soutien exprimé par leurs équipes éducatives et Calendrier 10 et 11/02/22
pédagogiques des colleéges confrontées de plus en plus a des éleves en difficulté et générateurs de difficultés 2022 07 et 08/04/22

Q ceci entrainant une tension permanente. . 09 et 10/06/22
Entre 2015 et 2018 des séances de régulation animées par un professionnel extérieur ont été expérimentées % 01 et 02/12/22

aupreés des équipes de 2 colleges volontaires.
Interrompu faute de financement, ce dispositif a pu reprendre fin 2019 grace a la mise a disposition de 2
professionnelles du CMPP du Gard pour animer ces groupes.

OBJECTIF Permettre aux participants d’échanger autour de thématiques liées a I'adolescence et de partager leurs BECTPIRHET 8 CMPP d’Ales et de Saint Christol lez Ales
() expériences autour de situations rencontrées dans leur pratique (partager leurs difficultés, chercher
ensemble les moyens de comprendre et de faire face aux complexités). 9
Public Cible Tous les professionnels des colléeges du bassin alésien, travaillant au contact des éléves : enseignants, (o1 [ [TILEL M [Invitation par mail

AVS/AESH, CPE, AED, infirmiéres, psychologues, AS, médecin... La validation de la direction de é
2 I’établissement est nécessaire si les séances ont lieu sur le temps de classe y

Porteur / Réseau clinique pluri-institutionnel du lien Méthodes Observation des professionnels / +
acteurs d’évaluation questionnaires satisfaction pro a l'issue
200 < de chaque séance

S%a
<

Description Temps d’information, de partage d’expériences sur les pratique et situations difficiles qui éprouvent :

S Il s’agit de parler de situations concretes, problématiques ou conflictuelles pour comprendre ce qui est en jeu dans la relation entre I'enfant et I’école, I'enfant et I'adulte ou
/ encore I'adulte et I'enfant. Il s’agit de s’interroger sur ce qui se passe entre deux personnes pour désamorcer les tensions et les émotions associées. |l s’agit aussi d’élaborer
ensemble des hypothéses de compréhension qui permettent d’accéder a une autre lecture de ces situations et ainsi de pouvoir ajuster la relation.

Les 2 groupes sont constitués de 10 participants volontaires maximum.

Les principaux des colléges encouragent et facilitent, dans la mesure du possible, la participation des professionnels intéressés, notamment en libérant les enseignants de
cours pour I'ensemble des rencontres et en valorisant ces heures dans leur formation continue.

Les inscrits s’engagent autant que possible a étre présents sur I’ensemble des 4 séances, afin de favoriser la cohésion du groupe et les échanges dans la confiance.

Réalisé : action Réalisé : processus

8 séances de 3h (4 séances pour chacun des 2 groupes) soit 24h 1 réunion bilan/perspectives :
O\ [GENERT NGRS _ hijan 2021-2022

projet - perspectives 2022-2023

Nb de

séances/durée




19 participants - 74 participations
(\[JERATGIGETEN 9 fonctions différentes (enseignants, enseignants SEGPA professeurs des écoles, enseignant Participations des
CLRSETEENIEI  ULIS, coordinatrice ULIS, enseignant référent scolarisation handicap, coordinatrice REP, AESH, profL aux réunions
(IO ESSEILEBN  CPE, infirmieres scolaires) de projet

7 colléges différents du bassin alésien

.. 1 coordinatrice RCL
Coordination

4 participants de 2 structures - 2 heures

CEMBEEELEC SN Synthese de I'analyse des questionnaires remplis par les participants a I'issue de chaque séance :
IEH LA Excellent bilan des participants qui expriment des retours trés positifs (trés majoritairement a 5) en particulier sur le fait de « pouvoir s’exprimer », « « librement »,
« facilement », dans une « bonne ambiance », « bienveillante », « conviviale », permettant « des échanges sécurisants », « pro-actifs », « impossibles en college », une prise

de recul « apaisante » sur des « cas concrets » et grace a « I'expérience des autres » et aux « éclairages et conseils professionnels » et un « bon équilibre entre théorie et
étude de cas ».

La pluridisciplinarité des groupes est également soulignée comme enrichissante de par les multiples ressources que cela présente.
Le souhait de voir se poursuivre ces rencontres est notifié a plusieurs reprises et si possible sur plus de séances dans I'année.

Le créneau de 3h, quoique trop court pour approfondir est jugé idéal face aux contraintes institutionnelles.

Les quelques attentes a I'issue d’1 ou 2 séances portent pour certains sur :

- d’avantage de cadrage théorique et une bibliographie serait un + voire méme un compte-rendu de séance (mais les animatrices n’ont pas suffisamment de
temps pour répondre a cette demande)
- une personne évoque la possibilité que les animatrices proposent des situations si les participants n’en ont pas.
Les themes souhaités :
- Réflexion par rapport aux éleves avec lesquels on a tout essayé.
- Les cas basiques d’obstacles aux apprentissages.

Poursuite des groupes sur 2023.




Les outils & ressources du réseau

A la suite des premieres rencontres-formations, la commission formation avait
décidé d'élaborer des supports de communication pour répondre aux demandes
exprimées par les acteurs du territoire dans I'objectif de faciliter la transmission des
informations (notamment sur les modalités d’accés et d’orientation vers les
structures), le repérage des acteurs et la compréhension des dispositifs.

Différents outils ont été construits en 2013-2014 :

e 4 répertoires, un par micro-territoire, regroupant I'ensemble des participants aux
rencontres-formations : Alés; Bességes/Saint Ambroix; La Grand Combe; Saint
Hippolyte du Fort.

e 9 schémas résumant les présentations des structures invitées sur les rencontres-
formations : Association éducative du Mas Cavaillac, CAMSP, CMPP, CPEAG, MDA30,

*GLOSSAIRE :

AEMO : Action éducative en milieu ouvert

ASE : Aide sociale a I’'enfance

ASV : Atelier Santé Ville

CABA : Collectif Associatif du Bassin Alésien

CAMSP : Centre d’action médico-sociale précoce

CCAS : Centre Communal d’Action Sociale

CeGIDD : Centre gratuit d’information de dépistage et de diagnostic
CHAC : Centre Hospitalier Ales Cévennes

CHRS : Centre d’hébergement et de réinsertion sociale

CJC : consultation jeunes consommateurs

CMP/CMPEA/CMPA : Centre Médico-Psychologique adultes/Enfants Ado/Ado
CMPP : Centre médico-psycho-pédagogique

CMS : centre médico-social

CSS : Centre de santé sexuelle

CPTS : communauté professionnelle territoriale de santé

GIP : Groupe d’intérét public

HDJ : Hépital de jour

IDEL : infirmier diplémé d’état libéral

IME : Institut Médico Educatif

IMP : Institut Médico Pédagogique

SESSAD des bassins alésiens et viganais, UTASI CA, service de psychiatrie de I'enfant et
de I'adolescent secteur Nord-ouest du Gard, Réseau clinique pluri-institutionnel du lien.

e 1 glossaire des sigles utilisés.

A l'issue de chaque réunion ou événement organisés par le réseau un compte-
rendu et/ou des actes sont réalisés et envoyés aux participants.

Tous ces documents sont disponibles a Reseda et accessibles sur le site internet de
Reseda.

IMPro : Institut Médico Professionnel

ITEP : Institut Thérapeutique Educatif et Pédagogique

LAEP : Lieu d’Accueil Enfants Parents

MDA : Maison des Adolescents

MDJ : Maison de la Jeunesse

MDPH : Maison Départementale des Personnes Handicapées
MECS : Maison d’enfants a Caractere Social

MLJ : Mission Locale Jeunes

MSP : maison de santé pluri professionnelle

PAI : Projet d’Accueil Individualisé

PJJ : Protection Judiciaire de la Jeunesse

PMI : Protection Maternelle et Infantile - Conseil Général

PPS : Projet Personnalisé de Scolarisation

RAPEH : Relais Accompagnement Petite Enfance et Handicap — Conseil Général
SAM : Service d’Activité et de Médiation

SAMSAH : Service médico-social pour adultes handicapés
SAVS : Service d’accompagnement a la Vie Sociale

SESSAD : Service d’éducation spécialisée et de soins a domicile
STl : Service Territorial d’Insertion — Conseil Général

ULIS : Unités Localisées pour I'Inclusion Scolaire

UTASI : Unité territoriale d’action sociale et d’insertion (CMS, PMI, SST, STI, PAPH, RAPEH)



